Diagnoza potrzeb Technikum
w Zespole Szkol Ponadpodstawowych im. Stanislawa Staszica

w Staporkowie

Wprowadzenie

Diagnoza zapotrzebowania Technikum w Zespole Szkét Ponadpodstawowych im.
Stanistawa Staszica w Stgporkowie na wsparcie z Funduszy Europejskich. w tym ze $rodkow
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swic;tokrzyskiego 2021-2027 oraz
Erasmus+, zostala opracowana w oparciu o analizy danych zastanych, badania ankietowe,
narz¢dzie SELFIE oraz wywiad.

W ramach przeprowadzonych badan zdiagnozowano aktualng sytuacje naszego
Technikum oraz problemy, ktore dzigki pozyskanym $rodkom zewnetrznym mozemy
rozwigza¢. Waznym punktem naszej diagnozy byla przeprowadzona inwentaryzacja i ocena
aktualnej bazy dydaktycznej szkoly, pod katem dostosowania do dzisiejszych wymogéw
rynku edukacyjnego, rynku pracy oraz ciagle rozwijajacych si¢ nowoczesnych technologii.
Nasza szkota, podobnie jak inne funkcjonujgce na rynku, wymaga ciaglego doposazania
w nowoczesny sprzet dydaktyczny adekwatny do zmieniajacych sie wymogow
egzaminacyjnych oraz rynku pracy.

Miodziez naszej szkoly w znacznej mierze pochodzi z terenow wiejskich
o utrudnionym dostepie do edukacji pozaszkolnej. Bardzo wysoki wskaznik bezrobocia
w powiecie koneckim, jak réwniez w gminie Staporkéw ma powazny wplyw na sytuacje
materialng naszych uczniow. W strukturze bezrobocia znaczny udzial stanowig bezrobotni
bez kwalifikacji zawodowych. Trudna sytuacja finansowa rodzicow powoduje brak
mozliwosci zapewnienia dodatkowych =zaje¢ oraz kurséw podnoszgcych kwalifikacje
zawodowe a takze zakupu nowoczesnego sprzetu do nauki zawodu.

1.1 Cel badania

Gtéwnym celem badania bylo zidentyfikowanie potrzeb edukacyjnych ucznidéw
technikum oraz potrzeb z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli przedmiotéw grup:
informatycznej, handlowej i logistycznej w ZSP w Staporkowie a takze stworzenie warunkéw
do ich zaspokojenia.

Odpowiedzig na oczekiwania ucznidéw, rodzicow i nauczycicli bedzie opracowanie
projektow oraz pozyskanie funduszy na przygotowanie i realizacj¢ oferty zaje¢ edukacyjnych,
kursow, stazy zawodowych dla uczniéw, szkolen dla nauczycieli, a takze doposazenia bazy
dydaktycznej szkoty.

1.2 Narzedzia badawcze

Diagnoze przeprowadzono w oparciu o nastepujace narzedzia badawcze:
a) analiza danych zastanych,
b) badania ankietowe,
c) narzedzie SELFIE,
d) wywiady.



1.3 Uczestnicy badania

W badaniu wzigli udzial uczniowie klas L, II, III, IV Technikum ZSP w Staporkowie
ksztalcacego w  zawodach technik logistyk, technik informatyk i technik handlowiec.
Badaniem zostali objeci wszyscy uczniowie powyzszych klas. Jest to mlodziez w wieku
od 14 do 19 lat.

Drugag grupe Dbadanych stanowili nauczyciele przedmiotow zawodowych
1 przedmiotow ogdlnoksztalcgeych prowadzgcych zajecia w technikum.

Trzecia grupe badanych stanowili rodzice uczniow Technikum ZSP im. Stanistawa
Staszica w Stgporkowie.

1.3 Czas badania

Badanie zostato przeprowadzone w okresie XII. 2023r — 1. 2024r.

1.4 Analiza wynikow przeprowadzonego badania

Badanie przeprowadzono wsréd 157 uczniéw Technikum (48 K i 109 M), co stanowi
100% ucznidw uczgcych si¢ w zawodach technik informatyk, technik logistyk i technik
handlowiec. Badaniem objeta byla takze grupa nauczycieli uczaca w Zespole Szkot
Ponadpodstawowych (37 nauczycieli:26 K i 11 M), w tym 15 nauczycieli uczacych
w Technikum (12 K i 3 M). W grupie respondentdéw znalezli si¢ rowniez rodzice uczniow
Technikum (98 osob). ktérzy informacje zwrotne dotyczace zapotrzebowania i oczekiwan
wobec szkoly, przekazywali na zebraniach z wychowawcg oraz podczas indywidualnych
rozmow z nauczycielami i kadrg kierownicza.

Diagnoza wykazala potrzeby w zakresie:
a) rozszerzenia oferty:
- wprowadzenie dodatkowych =zaje¢ stuzacych lepszemu przygotowaniu uczniéw do
poruszania si¢ na rynku pracy (w obszarach m.in.: ksztattowania kompetencji kluczowych,
doradztwa zawodowego, wsparcia pedagogiczno-psychologicznego oraz rozbudzania
kreatywnosci 1 innowacyjnosci) — 73% ankietowanych uczniow ( 35K i 80 M),
- zorganizowanie dodatkowych zaj¢¢ rozwijajgcych umiejetnosci podstawowe i przekrojowe
z matematyki i jezyka angielskiego ( 65% ankietowanych uczniow— 31K i 71M ),
- zorganizowanie kursu informatycznego Autocad ( 69% ankietowanych -18K i 90 M ),
- zorganizowanie szkolenia . Magazynier z obsluga wozka jezdniowego™ (75%
ankietowanych uczniow - 48K i 70M),
- zorganizowanie innowacyjnych praktyk =zagranicznych,(100% ankictowanych- 48K
i 109M),
- zorganizowanie platnych stazy zawodowych (95% ankietowanych uczniow- 44 K i 105M );

b) doposazenia bazy szkoty:

- wyposazenie pracowni szkolnych w sprzet niezbedny do realizacji dodatkowych zajeé (85%
ankietowanych ucznidéw 1 nauczycieli — 63K 1 102M),

- doposazenie pracowni w niezbedne wyposazenie dla konkretnych kierunkéw ksztalcenia
(90% ankietowanych uczniéw i nauczycieli — 67K i 108M ),

c) doskonalenia umiej¢tnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie m.in.:



- nabywanie nowej wiedzy z zakresu nowoczesnego doradztwa zawodowego oraz
prowadzenia treningu negocjacji (67% ankietowanych nauczycieli- 18K i 7M),

- korzystania z narzedzi TIK w nauczaniu przedmiotowym (52% ankietowanych nauczycieli —
11K 1 8M),

- indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (58%
ankietowanych nauczycieli — 15K i 6 M ).

Powyzsza analiza zostata poprzedzona analizg narzedzi badawczych, narzedzia SELFIE oraz
analiza wynikow inwentaryzacji posiadanego przez szkole wyposazenia.

W ankiecie Selfie przeprowadzonej w dniach 08- 14.01.2024r. uczestniczyto:

- kadra kierownicza - 2 osoby, co stanowi 100%,

- nauczyciele - 14 0sob, co stanowi 93% zaproszonych do badania,

- uczniowie - 124 osoby. co stanowi 79% uczniow objetych badaniem.

Analiza informacji zawartych w Selfie wykazata takze, iz infrastruktura cyfrowa w naszej
szkole nie wspiera nauczania i uczenia si¢ z wykorzystaniem technologii cyfrowej. Szkola
dysponuje zbyt malq liczbg urzadzen cyfrowych, ktére moga byé¢ wykorzystywane na
zajeciach. Potwierdzeniem tego sg odpowiedzi nauczycieli i kadry kierowniczej. Na pytanie:
“Infrastruktura cyfrowa w naszej szkole wspiera nauczanie i uczenie si¢ z wykorzystaniem
technologii cyfrowych™ uzyskaliSmy $redni wynik 3,1 w skali do 5. Natomiast na pytanie:
~Nasza szkota dysponuje urzgdzeniami cyfrowymi do nauczania, z ktérych mogg korzystaé™
wynik byl na poziomie 2,9 w skali do 5. Z kolei do pytania: * W naszej szkole znajdujg sie
bedace wlasnoscig szkoly lub zarzadzane przez szkole urzadzenia cyfrowe, z ktérych
uczniowie mogg korzystac, kiedy tego potrzebuja” odpowiedzi respondentéw byly bardzo
zblizone: kadra kierownicza 2.5, nauczyciele 2,7, uczniowie 2.6, co dato $redni wynik 2.6
w skali do 5. Wigkszos¢ respondentdw uwaza, ze w naszej szkole nie ma wystarczajacej ilosci
urzadzen przeno$nych, ktére uczniowie mogg wzia¢ do domu, kiedy tego potrzebujg ($redni
wynik 2,3 w skali do 5, szczegdlnie niski wynik byl w grupie uczniow — 1,6). Jezeli chodzi
o korzystanie przez nauczycieli z platform online do ktérych uczniowie moga wniesé swoj
wklad, aby utatwi¢ sobie nauke, uzyskane odpowiedzi wplynety na osiggniecie wynikow: 3,1
wérod uczniow a 3,0 wérod nauczycieli, co ma zwigzek ze stabg infrastrukturg informatyczna
szkoty.

Badanie wykazalo takze, jakie czynniki wplywaja na nauczanie i uczenie sie
z wykorzystaniem technologii cyfrowych. Wéréd podanej grupy czynnikéw na pierwszym
miejscu znajduje si¢ niewystarczajgce wyposazenie cyfrowe (96% respondentow), nastgpnie
brak finansowania (93% respondentéw) oraz zawodne lub wolne tacze (75% respondentow).

Uczniowie oraz nauczyciele wypelniajgcy ankiety oraz narzedzie Selfie, oceniajac
wyposazenie niezbgdne do realizacji zaje¢ zawodowych, w znacznej mierze (90%) stwierdzili
braki w doposazeniu pracowni. Wedlug respondentéw nalezy zakupi¢ min. sprzet
umozliwiajacy dobre przygotowanie do kwalifikacji zawodowych w technikum w zawodach:
technik informatyk, technik handlowiec i technik logistyk. Wynika to przede wszystkim
z szybkiego .starzenia” si¢ 1 duzego eksploatowania sprzetow komputerowych oraz
zmieniajacych sie wymagan egzaminacyjnych.

1.5 Uzasadnione potrzeby realizacji projektu
W ankietach przeprowadzonych w ramach opracowania diagnozy potrzeb ZSP im. S. Staszica

w Stgporkowie uczniowie zwrdcili uwage na nastepujace trudnosei, ktére wplywaja na ich
efekty ksztalcenia:



- brak funduszy na dodatkowe zajecia oraz zakup potrzebnych materialéw i wyposazenia
umozliwiajgcego dobre przygotowanie do egzaminu zawodowego wynikajgce ze slabej
sytuacji materialnej rodziny (70% ankietowanych uczniéw — 34K i 76M) - stad potrzeba
zapewnienia bezplatnego wsparcia,

-brak $rodkéw finansowych na dojazd na dodatkowe zajgcia (wigkszos$é ucznidw pochodzi
z terenow wiejskich o stabo rozwinigtej infrastrukturze 87 uczniéw, co stanowi 56% badane;j
grupy ).

Ankietowani nauczyciele w barierach dotyczacych udzialu w proponowanych formach
doksztalcania wskazywali na brak czasu na dojazd do o$rodkéw szkoleniowych, ktore
w wigkszosci znajdujg si¢ w duzych miastach. Barierag wplywajaca na uatrakcyjnienie oferty
zaje¢ jest takze brak nowoczesnych pracowni wyposazonych w sprzet najnowszej generacji.
Stad potrzeba pozyskania dodatkowych $rodkow finansowych na wzbogacenie infrastruktury
szkolnej.

Biorge pod uwage szkolg, takze widoczna jest bariera finansowa — potrzeba
doposazenia 1 zakupu dodatkowych pomocy dydaktycznych wynika z przestarzalego
technologicznie dostgpnego wyposazenia i zmieniajacych sie¢ wytycznych dotyczacych
warunkéw do przeprowadzania egzaminow zawodowych.

Na przestrzeni ostatnich lat znaczaco zmienit si¢ polski rynek pracy a wraz z nim
polityka personalna firm. Wzrosta sklonno$¢ pracownikéw do mobilnoéci przestrzennej.
Po dokonaniu analizy lokalnego rynku pracy i oczekiwan pracodawcoéw zauwazylismy
potrzeb¢ nowoczesnego podejscia do ksztalcenia zawodowego. Uczniowie, ktorzy koncza
technikum oprécz dobrego przygotowania do egzaminu zawodowego musza naby¢
dodatkowe kwalifikacje umozliwiajgce im sprawne poruszanie si¢ na rynku pracy
co w efekcie pozwoli im sta¢ si¢ konkurencyjnymi. Dlatego tez uczniowie wykazuja duze
zainteresowanie odbyciem stazy zawodowych i praktyk szczegolnie tych zagranicznych.
W zwigzku z zaspokojeniem potrzeb uczniéw szkola stara sie pozyskaé $rodki finansowe
z roznych zrodel, takze tych unijnych. Aby osiggngé cele musimy wzbogacié warsztat pracy,
przede wszystkim zapewni¢ wyposazenie pracowni zgodne z nowymi wytycznymi
ksztalcenia w zawodach. Ksztalcenie to wymaga specyficznego, indywidualnego podejscia do
ucznidéw jak rowniez bardzo dobrego wyposazenia bazy szkolnej zapewniajacej ksztalcenie
praktyczne w  kazdym  zawodzie. Dodatkowe zajgcia ikursy przewidziane
w ramach realizowanych projektow pozwolg uczniom poglebi¢ wiedze niezbedna do zdania
cgzaminow 1 zdobycia nowych kwalifikacji zawodowych z uwzglednieniem umiejetnosci
praktycznych. Nauczycielom za§ pomogg w podniesieniu swoich kwalifikacji oraz
poszerzeniu wiedzy z zakresu doskonalenia kompetencji kluczowych, a takze swojego
warsztatu pracy poprzez poznanie metod aktywnego uczenia si¢ z wykorzystaniem TIK.
Szkota zapewniajgc warunki dobrego ksztalcenia spelnia oczekiwania uczniéw i ich rodzicow
oraz wychodzi naprzeciw zapotrzebowaniu pracodawcow, ktorzy cheg zatrudnié
wykwalifikowanych pracownikéw, a takze staje sie konkurencja na rynku edukacyjnym.

1.6 Whnioski

Po dokonaniu diagnozy nalezy stwierdzic:
1. Istnieje potrzeba zorganizowania dodatkowych zaje¢ podnoszacych kompetencje kluczowe
uczniow a takze kurséw zwickszajacych ich kwalifikacje i mozliwosci zatrudnienia na rynku
pracy.
2. Zaobserwowano duze zainteresowanie platnymi stazami ktore wynika z mozliwosci
uzyskania praktycznego doswiadczenia zawodowego u potencjalnych pracodawcow.



3. Respondenci wskazali, iz niezbednym elementem prawidlowego procesu ksztalcenia jest
nowoczesna, dobrze doposazona baza dydaktyczna dlatego istnieje konieczno$é pozyskania
srodkéw finansowych na unowoczesnienie i wzbogacenie infrastruktury szkolnej.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom i potrzebom naszych uczniéw i ich rodzicow
szkola nawigzala wspolprace z lokalnym S$rodowiskiem, a w szczegdlnosci z KSWP
w Konskich, celem pozyskania $rodkéw unijnych. Srodki te zamierzamy przeznaczy¢ na
realizacj¢ powyzszych zadan. :
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