Diagnoza potrzeb Technikum
w Zespole Szkol Ponadpodstawowych im. Stanislawa Staszica

w Staporkowie

Wprowadzenie

Diagnoza zapotrzebowania Technikum w Zespole Szkot Ponadpodstawowych im.
Stanistawa Staszica w Staporkowie na wsparcie z Funduszy Europejskich, w tym ze $rodkéw
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swictokrzyskiego 2021-2027 oraz
Erasmus+, zostala opracowana w oparciu o analizy danych zastanych, badania ankietowe
oraz wywiad.

W ramach przeprowadzonych badan zdiagnozowano aktualng sytuacje naszego
Technikum oraz problemy, ktére dzieki pozyskanym srodkom zewngtrznym mozemy
rozwigza¢. Waznym punktem naszej diagnozy byta przeprowadzona inwentaryzacja i ocena
aktualnej bazy dydaktycznej szkoly, pod katem dostosowania do dzisiejszych WYmogow
rynku edukacyjnego, rynku pracy oraz ciagle rozwijajacych sie nowoczesnych technologii.
Nasza szkota, podobnie jak inne funkcjonujace na rynku, wymaga ciaglego doposazania
w nowoczesny sprzet dydaktyczny adekwatny do zmieniajgcych si¢ wymogéw na rynku
pracy.

Mlodziez naszej szkoly w znacznej mierze pochodzi z terendow wiejskich
o utrudnionym dostepie do edukacji pozaszkolnej. Bardzo wysoki wskaznik bezrobocia
w powiecie koneckim, jak réwniez w gminie Staporkéw ma powazny wplyw na sytuacje
materialng naszych uczniéw. W strukturze bezrobocia znaczny udziat stanowia bezrobotni
bez kwalifikacji zawodowych. Trudna sytuacja finansowa rodzicow powoduje brak
mozliwosci zapewnienia dodatkowych zaje¢ oraz kurséw podnoszacych kwalifikacje
zawodowe, a takze zakupu nowoczesnego sprzetu do nauki zawodu.

1.1 Cel badania

Glownym celem badania bylo zidentyfikowanie potrzeb edukacyjnych ucznidéw
technikum oraz potrzeb z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli przedmiotéw grup:
informatycznej, handlowej i logistycznej w ZSP w Staporkowie, a takze stworzenie

warunkoéw do ich zaspokojenia.
Odpowiedzig na oczekiwania uczniéw, rodzicow i nauczycieli bedzie opracowanie

projektow oraz pozyskanie funduszy na przygotowanie i realizacj¢ oferty zaje¢ edukacyijnych,
kursow., stazy zawodowych dla uczniow, szkolen dla nauczycieli, a takze doposazenia bazy
dydaktycznej szkoty.

1.2 Narze¢dzia badawcze

Diagnozg przeprowadzono w oparciu o nastepujace narzedzia badawcze:
a) analiza danych zastanych,
b) badania ankietowe,

c) wywiady.



1.3 Uczestnicy badania

W badaniu wzigli udziat uczniowie klas L, II, III, IV Technikum ZSP w Staporkowie
ksztalcacego w  zawodach technik logistyk, technik informatyk i technik handlowiec,
Badaniem zostali objgci wszyscy uczniowie powyzszych klas. Jest to mlodziez w wieku

od 15 do 20 lat.
Druga grupe badanych stanowili nauczyciele przedmiotow zawodowych

1 przedmiotow ogolnoksztatcgcych.
Trzecig grupe badanych stanowili rodzice uczniéw Technikum ZSP im. Stanistawa

Staszica w Staporkowie.

- 1.3 Czas badania

Badanie zostato przeprowadzone w okresie III- VI 2023r.

1.4 Analiza wynikéw przeprowadzonego badania

Badanie przeprowadzono wérdéd 156 ucznidéw Technikum (40 K i 116 M), co stanowi
100% uczniéw uczgcych si¢ w zawodach Technik Informatyk, Technik Logistyk
i Technik Handlowiec. Badaniem objeta byla takze grupa nauczycieli uczgca w Zespole
Szkot Ponadpodstawowych (32 nauczycieli:24 K i 8 M), w tym 19 nauczycieli uczacych
w Technikum (13 K'i 6 M). W grupie respondentéw znalezli si¢ réwniez rodzice uczniéw
technikum (150), ktérzy informacje zwrotne dotyczace zapotrzebowania i oczekiwan
wobec szkoly, przekazywali na zebraniach z rodzicami oraz podczas indywidualnych

rozmow z wychowawcami.

Diagnoza wykazata potrzeby w zakresie:
a) rozszerzenia oferty:
- wprowadzenie dodatkowych zaje¢ stuzacych lepszemu przygotowaniu uczniéw do
poruszania si¢ na rynku pracy (w obszarach m.in.: ksztaltowania kompetenciji kluczowych,
doradztwa zawodowego, wsparcia pedagogiczno-psychologicznego oraz rozbudzania
kreatywnosci i innowacyjnosci),
- zorganizowanie innowacyjnych praktyk zagranicznych,
- zorganizowanie platnych stazy zawodowych,
b) doposazenia bazy szkoty:
- wyposazenie pracowni szkolnych w sprzet niezbedny do realizacji dodatkowych zajeé,
- doposazenie pracowni w niezbedne wyposazenie dla konkretnych kierunkéw ksztalcenia,
- zakup pomocy dydaktycznych oraz narzedzi TIK niezbgdnych do realizacji programow
nauczania,
c) doskonalenia umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie m.in.:
- korzystania z narzedzi TIK w nauczaniu przedmiotowym,
- indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Powyzsza analiza zostala poprzedzona analizg narzedzi badawczych, narzedzia SELFIE oraz
analiza wynikow inwentaryzacji posiadanego przez szkole wyposazenia.

Uczniowie oraz nauczyciele oceniajac wyposazenie niezbedne do realizacji zajec
zawodowych, w znacznej mierze (90%) stwierdzili braki w doposazeniu pracowni. Wedtug



respondentéw nalezy zakupi¢ min. sprz¢t umozliwiajacy dobre przygotowanie do kwalifikacji
zawodowych w Technikum ksztalcgcym w zawodzie technik informatyk. Wynika to przede
wszystkim z szybkiego ,starzenia” sig¢ 1 zuzywania sprzetow komputerowych oraz
zmieniajgcych sie wymagan egzaminacyjnych.

1.5 Uzasadnione potrzeby realizacji projektu

Na przestrzeni ostatnich lat znaczaco zmienit si¢ polski rynek pracy a wraz z nim
polityka personalna firm. Wzrosla skionnos$¢ pracownikéw do mobilnosci przestrzennej.
Po dokonaniu analizy lokalnego rynku pracy i oczekiwan pracodawcdow zauwazyliSmy
potrzebg nowoczesnego podejscia do ksztalcenia zawodowego. Uczniowie, ktérzy koncezg
technikum oprocz dobrego przygotowania do egzaminu zawodowego musza nabyé
dodatkowe kwalifikacje umozliwiajagce im sprawne poruszanie sie na rynku pracy
co w efekcie pozwoli im sta¢ sig konkurencyjnymi. Aby te cele osiagngé musimy wzbogacic¢
warsztat pracy, przede wszystkim zapewni¢ wyposazenie pracowni zgodne z nowymi
wytycznymi ksztalcenia w zawodach. Ksztalcenie to wymaga specyficznego, indywidualnego
podejécia do uczniow jak réwniez bardzo dobrego wyposazenia bazy szkolnej zapewniajgcej
ksztalcenie praktyczne w kazdym zawodzie. Dodatkowe zajecia ikursy przewidziane
w ramach realizowanych projektéw pozwolg uczniom poglebi¢ wiedze niezbedna do zdania
egzaminoéw 1 zdobycia nowych kwalifikacji zawodowych z uwzglednieniem umiejetnosci
praktycznych. Nauczycielom za$ pomoga w podniesieniu swoich kwalifikacji oraz
poszerzenia wiedzy z zakresu doskonalenia kompetencji kluczowych, a takze swojego
warsztatu pracy poprzez poznanie metod aktywnego uczenia si¢ z wykorzystaniem TIK.
Szkola zapewniajgc warunki dobrego ksztalcenia speinia oczekiwania uczniow i ich rodzicow
oraz wychodzi naprzeciw zapotrzebowaniu pracodawcow, ktérzy cheg  zatrudnié
wykwalifikowanych pracownikow, a takze staje si¢ konkurencjg na rynku edukacyjnym.

1.6 Whnioski

Po dokonaniu diagnozy nalezy stwierdzi¢, ze istnieje potrzeba zorganizowania
dodatkowych zaje¢ podnoszacych kompetencje kluczowe uczniéw, a takze kurséw
zwigkszajacych ich  kwalifikacje i mozliwosci  zatrudnienia na rynku pracy.
Duze zainteresowanie platnymi stazami wynika z mozliwosci uzyskania praktycznego
doswiadczenia zawodowego u potencjalnych pracodawcow. Niezbednym elementem
prawidtowego procesu ksztalcenia jest nowoczesna, dobrze doposazona baza dydaktyczna co
zauwazyli i podkreslili respondenci. Wychodzgc naprzeciw oczekiwaniom i potrzebom
naszych uczniéw i ich rodzicéw szkola nawigzata wspotprace z lokalnym $rodowiskiem, a w
szczegolnosei z KSWP w Konskich, celem pozyskania srodkéw unijnych. Srodki te
zamierzamy przeznaczyc¢ na realizacje powyzszych zadan.
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