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§ 1.

Podstawy prawne

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 ze. zm.).
Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz.U.2023 poz. 2809).

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
(tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze. zm.)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1249
Ze zm.).

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.).

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1375
ze zm.).

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1610 ze zm.).

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1550
Ze zm.).

Rozporzgdzenie Rady ministrow z dnia 6 wrzeénia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty"
oraz wzordw formularzy "Niebieska Karta" (Dz.U z 2023 poz.1870).

§2.
Postanowienia ogodlne

Standardy ochrony matoletnich obejmuja pracownikow pedagogicznych oraz niepedagogicznych
Zespotu Szkol Ponadpodstawowych im. Stanislawa Staszica w Staporkowie, a takze osoby
zatrudnione w ramach uméw cywilnoprawnych, stazystow, praktykantow i wolontariuszy.

Za matoletniego uwaza si¢ osobe ponizej 18. roku zycia.

Rodzic lub opiekun dziecka jest uprawniony do jego reprezentacji zgodnie z dobrem dziecka
1 interesem spolecznym. Jezeli wladza rodzicielska przystuguje obojgu rodzicom, kazde z nich ma
prawo do reprezentacji dziecka. O istotnych sprawach dziecka rodzice rozstrzygaja wspdlnie.
W przypadku braku porozumienia migdzy rodzicami, zostaja oni poinformowani o koniecznosci
rozstrzygnigcia przez sad opiekunczy.

Krzywdzeniem maloletniego jest jednorazowe albo powtarzajace sie umyslne dzialanie
lub zaniechanie, naruszajgce prawa lub dobra osobiste maloletniego, w tym przestepstwa popehiane
na matoletnim

§ 3.

Zasady zapewniajjce bezpieczne relacje migdzy maloletnim a personelem placéwki

Personel traktuje ucznia z szacunkiem, uwzglednia jego godno$¢ i indywidualne potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy 1 nieprzyzwoitych dzialan wobec maloletniego
w jakiejkolwiek formie werbalnej czy niewerbalne;j.



Pracujgc z maloletnim nalezy pamigta¢ o zachowaniu odpowiedniego dystansu fizycznego i nie
podejmowaniu interakcji, ktore moglyby zosta¢ uznane za nieprzyzwoite lub niestosowne.
W szczegélnosci nie nalezy inicjowaé lub uczestniczy¢ w zabawach zawierajgcych elementy
zapasow, silowania sig, walk, taskotania, masazu i podobnych.

Uczestniczac w dzialaniach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec
matoletniego (np. zaopatrzenie rany, udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej) nalezy
zachowa¢ jedynie niezb¢dny kontakt fizyczny wynikajacy z potrzeby dzialania. Jesli jest mozliwosé
przy tej czynnosci moze asystowac¢ inny czlonek personelu szkoty.

Rodzic/opiekun prawny wyraza zgod¢ na podejmowanie niezbednych czynnos$ci o charakterze
pielggnacyjnym i higienicznym wobec maloletniego. Zgoda ta jest wyrazana jednorazowo
na pi$mie. az do momentu jej odwotania.

Zakazanym jest inicjowanie lub odpowiadanie na jakichkolwiek relacje o charakterze mitosnym lub
seksualnym dotyczace matoletniego, w tym poprzez dzialania za posrednictwem elektronicznych
srodkéw komunikacyjnych (m.in. media spolecznosciowe, komunikatory internetowe, platformy,
wiadomosci  sms/mms). Zakazanym jest promowanie, rozpowszechnianie, udostepnianie
matoletniemu tresci o charakterze erotycznym lub pornograficznym.

Kontakt z matoletnim powinien odbywa¢ sie wylacznie w godzinach pracy i powinien on dotyczy¢
wylgcznie celow edukacyjnych lub wychowawczych.

Podczas wycieczek szkolnych niedopuszczalnym jest spanie z maloletnim w jednym t6zku oraz
w jednym pokoju.

Pracownicy placowki oraz matoletni powinni korzysta¢ z osobnych toalet, prysznicéw i przebieralni.
Poza placowka jesli nie mozliwym jest fakt korzystania z osobnych toalet, prysznicow
lub przebieralni (np. basen) nalezy unika¢ sytuacji jednoczesnego korzystania z maloletnim z takich
czesci wspolnych.

Nie mozna utrwala¢ wizerunku dziecka dla potrzeb prywatnych.

. Maloletniego nie wolno bi¢, popychaé, szturcha¢, szczypac, poniza¢ w jakikolwiek sposdb werbalny

i pozawerbalny.

§ 4.

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego, zasady ustalania planu wsparcia
maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

W przypadku podejrzenia lub posiadania informacji dotyczacych krzywdzenia maloletniego
pracownik niezwlocznie informuje dyrektora szkoly oraz sporzgdza notatke stuzbows i przekazuje ja
osobie wyznaczonej — dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoly.

Osobg odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu
i udzieleniu mu wsparcia jest dyrektor szkoly/ lub wicedyrektorowi szkoty. Dyrektor moze zlecié
psychologowi lub pedagogowi zatrudnionemu w placowce udzielenie wsparcia matoletniemu.
Dyrektor powoluje zespdl interwencyjny, ktéry opracowuje plan dzialan oraz plan wsparcia
maloletniego majgcych na celu pomoc uczniowi i objgcie go opieka. W planie dziatan uwzglednia sie
jakie konkretnie dziatania podejmie placowka w celu zapewnienia bezpieczenstwa maloletniemu
i odizolowania go od krzywdzacego. W planie wsparcia uwzglednia si¢ wsparcie jakie zapewni



placowka (np. wsparcie psychologiczne), a jesli zaistnieje potrzeba to do jakiego podmiotu zostanie
skierowany maloletni (np. poradnia psychologiczno-pedagogiczna, zaklad leczniczy).

W sklad zespotu interwencyjnego wchodzi wychowawca klasy, psycholog i pedagog oraz wskazany
przez dyrektora pracownik szkoly. W sktad zespotu moze takze wchodzi¢ dyrektor lub wicedyrektor.
W sktad zespotu nie wchodzi pracownik, wobec ktorego zaistnialo podejrzenie krzywdzenia
matoletniego.

Dyrektor lub wicedyrektor placowki wzywa rodzicow maloletniego i w obecnosci psychologa lub
pedagoga przekazuje informacje dotyczace podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji,
a takze dalszych krokow jakie podejmie placowka. Z tego spotkania sporzadza sie notatke.

§5.

Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu
popelnienia przest¢pstwa na szkod¢ maloletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego
oraz w przypadKku instytucji, ktére posiadajg takie uprawnienia, osoby odpowiedzialne
za wszezynanie procedury "Niebieskiej Karty"

. Dyrektor lub wicedyrektor szkoly informuje rodzicow/opiekundéw prawnych maloletniego
o obowigzku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do organéw $cigania (Policja, Sad
Rodzinny, prokuratura), a nastepnic dokonuje zawiadomienia o mozliwosci popelnienia
przestepstwa. O fakcie zlozonego zawiadomienia dyrektor szkoty informuje organ prowadzgcy.

W przypadku zagrozenia dobra dziecka Dyrektor szkoly ma mozliwo$¢ zgloszenia zdarzenia do
Sadu Rodzinnego (wglad w sytuacje rodzinng). Dyrektor szkoty ma prawo poinformowaé Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej o zagrozeniu dobra dziecka.

W przypadku powzigcia w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych podejrzenia
stosowania przemocy wobec 0s6b doznajacych przemocy domowej lub w wyniku zgloszenia
dokonanego przez $wiadka przemocy domowej, nauczyciel bgdacy wychowawecg klasy lub
nauczyciel znajacy sytuacje domowa maloletniego moze wszcza¢ procedure . Niebieskiej Karty™.

Wszezecie procedury "Niebieskiej Karty" nastepuje przez wypelnienie formularza ..Niebieska Karta
— A”. Procedura wszczecia Niebieskiej Karty odbywa si¢ zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady
Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskiej Karty" oraz wzordéw
formularzy "Niebieska Karta" (Dz.U.2023 poz. 1870).

Wszczecie procedury ,,Niebieskiej Karty” ma na celu dzialania interwencyjne majace zapewnié
bezpieczenstwo osobie doznajace] przemocy domowe;.

§ 6.
Zasady przegladu i aktualizacji standardow; osoby odpowiedzialne

Standardy ochrony matoletnich udostepnia sie rodzicom/opiekunom prawnym oraz pracownikom
Zespolu Szko6l Ponadpodstawowych im. Stanistawa Staszica w  Stgporkowie na stronie
internetowej szkoly w zakladce Dokumenty, w pliku oznaczonym ..Standardy Ochrony
Matoletnich”. Dodatkowo tekst Standardow Ochrony Maloletnich jest przekazywany rodzicom/
opiekunom prawnym po przyjeciu matoletniego do placowki w postaci elektronicznej na adres
email rodzicow/opiekundw prawnych Jub za posrednictwem dziennika elektronicznego. Standardy
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Ochrony Maloletnich sg przekazywane za posrednictwem poczty elektronicznej badz dziennika
elektronicznego wszystkim pracownikom szkoty, w przypadku braku poczty elektroniczne;
pracownik szkoly otrzyma standardy ochrony matoletnich w wersji papierowe;.

Standardy ochrony maloletnich zostang udostepnione uczniom za pomoca dziennika
elektronicznego, za$ wyciag ze Standardow w formie drukowanej, dajacy mozliwosé
zaznajomienia si¢ z nimi maloletnim, zostanie wywieszony na tablicy informacyjnej. znajdujacej
si¢ w budynku Zespotu Szkét Ponadpodstawowych im. Stanistawa Staszica w Staporkowie .

Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu placowki w zakresie standardéw ochrony
maloletnich jest Dyrektor szkoty. Po zapoznaniu si¢ pracownikow z dokumentem, przeprowadza
on spotkanie z pracownikami w celu omdwienia standardéw i ich stosowania. Kazdy pracownik
sklada pisemne oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze standardami. Dyrektor moze réwniez
zorganizowa¢ dodatkowe szkolenie dotyczace standardéw ochrony maloletnich, praw dziecka
1 interwencji w sytuacji krzywdzenia matoletniego.

Dyrektor szkoty powoluje zespot ds. aktualizacji Standardéw Ochrony Matoletnich, sktadajacy sie
z pracownikow placoéwki.

ZespOt monitoruje zmiany w prawie i dokonuje aktualizacji standardéw ochrony matoletnich nie
rzadziej niz raz na dwa lata, a w sytuacji zmiany przepiséw niezwlocznie po ich wejsciu w zycie.

§7.

Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentow

lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego.

Wszelkie dokumenty (np. notatki stuzbowe, notatki z rozmow, kopie dokumentacji) dotyczace
interwencji sporzadza si¢ w placowee w formie papierowej. Mozliwym jest przechowywanie
otrzymanej dokumentacji na nos$nikach elektronicznych (ptyta cd, pendrive).

Dokumenty przechowuje si¢ przez okres 5 lat od dnia zakonczenia interwencji, w specjalnie
przeznaczonej, wydzielonej czg$ci archiwum placowki.

O$wiadczenia personelu o zapoznaniu si¢ z trescig standarddw ochrony maloletnich wiacza sie
do akt osobowych pracownika.

§ 8.

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi
i zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet

Nalezy traktowa¢ wszystkic osoby z szacunkiem. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy,
w jakiejkolwiek formie: czyndéw, stow, gestow, rysunkoéw itp. Nie mozna ponizaé, nekaé lub
zastrasza¢ innych osob czy to osobiscie, czy poprzez wywieranie wplywu na otoczenie, czy za
pomoca srodkow spotecznego przekazu (np. media spolecznosciowe, komunikatory internetowe).
Nalezy pamigta¢ o zachowaniu odpowiedniego dystansu fizycznego z osoba, z ktérg sie rozmawia.
Nie mozna podejmowac interakcji, ktdére moglyby zosta¢ uznane za niestosowne.



3. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci Internet oraz procedury ochrony
dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie
zostaly opracowane/zatwierdzone 31.08.2023r.

i wigczone do standardéw ochrony matoletnich w formie zatacznika nr 1.

§9.

Postanowienia koncowe

1. Dokument ten zostal opracowany przez zespdt pracownikow Zespolu Szkot Ponadpodstawowych
im. Stanistawa Staszica w Staporkowie na podstawie obowiazujacych aktéw prawnych.

2. Standardy ochrony matoletnich zostaly wprowadzone zarzgdzeniem dyrektora Nr 1/2024 z dnia
15.02.2024 r. i obowigzuja w Zespole Szkét Ponadpodstawowych im. Stanistawa Staszica
w Stgporkowie od dnia 15 lutego 2024 r.

Zalacznik nr 1

1. Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen
multimedialnych na terenie szkoly.

1) Podczas zaj¢¢ edukacyjnych obowigzuje zakaz uzywania telefonow komoérkowych (aparaty
powinny by¢ wylaczone lub wyciszone i schowane).

2) Uczen moze uzywaé telefonu w czasie lekeji tylko po wezesniejszym uzgodnieniu
z nauczycielem lub na jego prosbe.

3) Nagrywanie dzwicku i obrazu za pomocg telefonu lub innego nos$nika jest zabronione.

4) Uczen zobowigzany jest do pilnowania swojego telefonu. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za
zgubienie lub uszkodzenie aparatu w trakcie lekcji oraz innych zaje¢, a takze w czasie wyjscia
poza teren szkoty.

5) Nie wolno nagrywa¢ przebiegu lekcji oraz robi¢ zdje¢ w jej trakcie bez zgody nauczyciela.
Dotyczy to nagran zaréwno z telefonu, jak i innych urzadzen multimedialnych.

6) Gdy uczen odmawia oddania urzadzenia i nadal utrudnia prowadzenie lekcji, nauczyciel kieruje
ucznia na rozmowe z pedagogiem lub dyrektorem szkoly.

7) Na ucznia nakltada si¢ karg wg Statutu szkoty.

2. Cyberprzemoc - przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych.
1) Sytuacje cyberprzemocy:

o Przemoc werbalna w sieci-wulgarne wyzywanie, ponizanie, nekanie, o$mieszanie, straszenie.
szantaz.

o Rejestrowanie filmdéw 1 zdje¢ wbrew woli.

o Publikowanie 1 rozsylanie w sieci filmow, zdj¢¢ 1 informacji o$mieszajgcych,
kompromitujgcych

¢ Podszywanie sie w sieci pod kogos$ wbrew jego woli i dzialanie na jego niekorzysé.



2) Ujawnienie przypadku cyberprzemocy.

Osobg zglaszajacg fakt moze by¢ poszkodowany uczen, jego rodzic, inni uczniowie, $wiadkowie
zdarzenia, nauczyciele. Niezaleznie od tego, kto zglasza przypadek, procedura interwencyjna
powinna obejmowac:

o udzielenie wsparcia ofierze przemocy,
e zabezpieczenie dowodow i ustalenie okolicznosci zdarzenia,
e wyciggniecie konsekwencji wobec sprawcy przemocy oraz praca nad zmiang postawy ucznia.

3) Ustalenie okoliczno$ci zdarzenia

e Nauczyciel posiadajgcy wiedzg o zaj$ciu powiadamia wychowawce klasy, a ten pedagoga i
dyrektora szkoty

e Dyrektor szkoly, wspdlnie z wychowawcg i pedagogiem, dokonujg analizy zdarzenia i planuja
dalsze postgpowanie.

o W zabezpieczaniu dowodow w sicci pomaga nauczyciel informatyki,

e W przypadku zfamania prawa np. grozby karalne, propozycje seksualne, publikowanie
nielegalnych tresci itp. nalezy bezwzglednie skontaktowa¢ si¢ z policja. Zgloszenia dokonuje
dyrektor szkoty.

4) Procedura reagowania wobec sprawcy przemocy

e Pedagog wraz z wychowawca powinien przeprowadzi¢ rozmowe z uczniem-sprawca
przemocy. Jezeli w zdarzeniu brala udzial wigksza grupa uczniéw, nalezy rozmawia¢ z kazdym
osobno.

e Nie nalezy konfrontowa¢ sprawcy i ofiar cyberprzemocy.

e Nalezy powiadomi¢ rodzicdw sprawcy.

e Jedli rodzice sprawcy odmawiajg wspdlpracy, a uczen w dalszym ciagu dopuszcza sie
przemocy dyrektor szkoly powiadamia Sad Rodzinny.

5) Zastosowanie Srodkéw dyscyplinarnych wobec sprawcy przemocy.

Podejmujac decyzj¢ o udzieleniu kary nalezy wzigé pod uwage:

e rozmiar i rang¢ szkody-czy materiat zostal upubliczniony w sposob pozwalajacy na dotarcie do
niego wielu osobom, okresla to rozmiar upokorzenia jakiego doznala ofiara,

e czas trwania przesladowania- czy bylo to dlugotrwale dzialanie, czy pojedynczy incydent,

o $wiadomos$¢ popetnionego czynu-czy dzialanie byto zaplanowane, a sprawca byl swiadomy, ze
wyrzadza krzywde,

e motywacj¢ sprawcy-nalezy sprawdzi¢, czy dzialanie sprawcy nie jest dzialaniem odwetowym
w odpowiedzi na uprzednio doznane przesladowanie,

e rodzaj rozpowszechnionego materiatu.

6) Reagowanie wobec ofiar cyberprzemocy.

e udzielanie wsparcia psychicznego,

e udzielenie porady w celu wyeliminowania kolejnych przypadkow cyberprzemocy,

e po zakonczeniu interwencji nalezy sprawdzi¢, czy wobec ucznia nie sg stosowane dalsze
dziatania odwetowe ze strony sprawcy.



7) Dzialania wobec swiadkdéw zglaszajacych zdarzenie.

e nie nalezy upublicznia¢ udziatu swiadkow w sprawie.

e nalezy mie¢ na uwadze bezpieczenstwo $wiadka i nie naraza¢ go na odwet ze strony sprawcy
cyberprzemocy,

e niedopuszczalne jest konfrontowanie §wiadka ze sprawcg jako metody wyjasnienia sprawy.

8) Sporzadzanie dokumentacji z zajscia
e nalezy sporzadzi¢ notatk¢ o zajsciu, ktéra powinna zawiera¢ dat¢ i miejsce rozmowy, personalia

0s0b bioracych w niej udziat oraz opis zdarzenia.
o jesli zostaly zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je wlaczy¢ do dokumentacji.
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